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促進種族平等

現行及計劃中的措施

大學教育資助委員會秘書處

大學教育資助委員會("教資會")屬於非法定的團體，負責就香港高等教育

的經費撥款安排及策略性發展，向特區政府提供意見。為此，教資會致力與

各院校、政府當局及社會各界人士共同工作，務求令高等教育界達致卓越，

從而發展香港成為區內教育樞紐，同時培養高質素人才，以推動本港經濟及

社會蓬勃發展。教資會秘書處會確保不同種族的人士，均有平等機會取得有

關的公開資料。 

有關服務  教資會秘書處負責就香港高等教育的經費撥款安

排及策略性發展，向特區政府及教資會資助大學提

供意見。

現行措施  教資會秘書處會就不同種族人士的查詢提供翻譯

及傳譯服務。

 教資會秘書處於接待處工作的員工均了解語言服

務政策及向訪客介紹可供使用的語言服務的工作

程序。

日後工作評估  教資會秘書處會繼續不時檢討現行措施，以配合不

同種族人士的需要。

 教資會秘書處亦會繼續考慮同事及公眾的意見建

議，以不斷改善所提供的服務。

 為持續評核及改善服務，教資會秘書處會繼續收集

有關不同種族人士使用服務方面的數據和資料，並

提交給相關的政策局作參考。

已採取/將採取的

額外措施

 教資會秘書處已安排於接待處工作的員工接受培

訓，以提高他們對種族平等的認識和敏感度，並會

繼續作出相關的培訓安排。
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就有關教資會秘書處促進種族平等的現行及計劃中的措施查詢，可透過以

下途徑聯絡高級行政主任(行政) 趙敏超先生︰ 

電話 ：(852) 3959 0445 

傳真 ：(852) 2845 1596 

電郵 ：echiu@ugc.edu.hk 

郵寄 ：香港灣仔港灣道 6 至 8 號瑞安中心 7 樓 

大學教育資助委員會秘書處
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